
Ce înțelegem prin „competențe cheie pentru învățarea pe tot parcursul vieții”?

Având în vedere recomandările Consiliului
pentru dezvoltarea competențelor-cheie, 
competențele legate de LLL îi ajută pe 
cetățenii UE să obțină și să mențină
oportunități mai bune pentru: 

• Realizarea personală
• Dezvoltarea personală
• Capacitatea de inserție profesională
• Incluziunea socială
• Un stil de viață durabil
• Viață de succes
• Managementul vieții conștient de 

sănătate
• Cetățenie activă

Este interesant de luat în considerare însăși
definiția competenței oferită de cei menționați
mai sus:

[...] o combinație de cunoștințe, abilități și atitudini
adecvate contextului. Competențele-cheie sunt cele de
care toți indivizii au nevoie pentru împlinirea și dezvoltarea
personală, cetățenia activă, incluziunea socială și ocuparea
forței de muncă.

Fapte și cifre, concepte, idei și teorii care sunt deja
stabilite și care susțin înțelegerea unui anumit domeniu sau
subiect.

Abilitatea și capacitatea de a realiza procese și de a utiliza
cunoștințele existente pentru a obține rezultate.

Dispoziția și starea de spirit de a acționa sau de a
reacționa la idei, persoane sau situații.
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