
 

A FELNŐTTOKTATÁSBAN ÉS -KÉPZÉSBEN VALÓ 

RÉSZVÉTEL AKADÁLYAINAK LEKÜZDÉSE  

Esettanulmány az életminőség javításáról integrált intézkedések révén, beleértve a tudatosság 
növelését, a képzést, a célzott tanácsadást, a helyi hatóságok és a szociális partnerek bevonását. 

 Petricani egy valamivel több mint 5000 lakosú, 
5 faluból (Petricani, Târpești, Răbâia, Țolici, Boiștea) álló vidéki közösség, amely 
Románia északkeleti részén, Neamt megyében található. A fő gazdasági 
tevékenységek a mezőgazdasághoz kapcsolódnak (földművelés, 
gyümölcsészet, méhészet). Țolici falu lakosságát tekintik a szegénység és a 
társadalmi kirekesztés által leginkább veszélyeztetettnek.  

2017.08.14. és 2020.10.27. között a Petricani Helyi Tanács a Humán 

tőke operatív program keretében végrehajtotta az Életminőség javítása 

társadalmi-gazdasági támogató intézkedésekkel a marginalizált Tolici 

közösségben, Petricani - Neamt megyében című projektet, 

megközelítőleg 3,2 millió euró értékben. 

A projekt fő célja az volt, hogy aktív foglalkoztatási és képzési 

intézkedések kidolgozásával javítsa a humán erőforrások minőségét, 

hogy fenntartható módon (újra) integrálja őket a munkaerőpiacra, nem 

mezőgazdasági tevékenységekbe, és elősegítse új, független 

tevékenységek és vállalkozások kialakítását. 
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Petricani egy valamivel több mint 5000 lakosú, 5 faluból (Petricani, Târpești, 
Răbâia, Țolici, Boiștea) álló vidéki közösség, amely Románia északkeleti 
részén, Neamt megyében található. A fő gazdasági tevékenységek a 
mezőgazdasághoz kapcsolódnak (földművelés, gyümölcsészet, méhészet). 
Țolici falu lakosságát tekintik a szegénység és a társadalmi kirekesztés által 
leginkább veszélyeztetettnek.  

2017.08.14. és 2020.10.27. között a Petricani Helyi Tanács a 

Humán tőke operatív program keretében végrehajtotta az 

Életminőség javítása társadalmi-gazdasági támogató 

intézkedésekkel a marginalizált Tolici közösségben, Petricani 

- Neamt megyében című projektet, megközelítőleg 3,2 millió 

euró értékben. 

A projekt fő célja az volt, hogy aktív foglalkoztatási és képzési 

intézkedések kidolgozásával javítsa a humán erőforrások minőségét, 

hogy fenntartható módon (újra) integrálja őket a munkaerőpiacra, 

nem mezőgazdasági tevékenységekbe, és elősegítse új, független 

tevékenységek és vállalkozások kialakítását. 

 



 
 

TEVÉKENYSÉGEK 

A projekt egy sor helyi szinten azonosított problémára és szükségletre adott választ, mint például a tartós 

szegénység (a célcsoport mintegy 20%-a súlyos nélkülözéssel szembesül), az alacsony foglalkoztatási szint, az 

információhoz, tanácsadáshoz és képzéshez való korlátozott hozzáférés. 

 A tevékenységeket több szinten hajtották végre (többek között lakásrehabilitáció, infrastrukturális fejlesztések, 

gyermekgondozás, jogi, pszichológiai és orvosi tanácsadás), de továbbra is a foglalkoztatási lehetőségek 

növelésére összpontosítottak a fenntartható fejlődést szolgáló integrált aktív intézkedések kidolgozásával, 

megkönnyítve a nem mezőgazdasági területeken való foglalkoztatáshoz való hozzáférést. A projektnek erős 

képzési komponense volt, ezért a közösség tagjainak jelentős része közvetlenül részesült a felnőttképzési 

tevékenységekből, illetve a kiegészítő intézkedésekből: 

● figyelemfelkeltő kampány a részvétel előnyeiről és várható hatásairól; 

● 3 engedélyezett szakmai képzési program, amelyeken keresztül 144 személy szerzett igazolt szakmai 

képesítést olyan területeken, mint az építőipar, az ácsmesterség, a kereskedelem és az IKT 

alapismeretek; 

● 56 Job-Club szeminárium, ahol az embereket álláskeresési technikákról, önéletrajzírásról, interjúkon való 

részvételről oktatják, 30 szeminárium a be nem jelentett munka megelőzéséről; 

● 132 személy vett részt egyéni és csoportos vállalkozói alapképzésen és tanácsadáson;  

● tanácsadás és szakmai orientációs szolgáltatások 276 munkanélküli személy számára, akik a 

munkaerőpiaccal, foglalkozáselemzéssel, oktatással és képzési lehetőségekkel kapcsolatos 

ismereteiket fejlesztették; 

● 2 tanúsított vállalkozói kompetencia tanfolyam 24 fő részére és 2 workshop a vállalkozói terület jó 

gyakorlatairól és az önfoglalkoztatás előnyeiről; 

● szülői képzés és tanácsadás a korai iskolaelhagyás megelőzése érdekében; 

● konkrét támogató intézkedések a kínált képzéseken és képesítési programokban való részvétel 

ösztönzésére: gyermekfelügyeleti szolgáltatások a szülők számára, jogi támogatás a tanulmányi 

dokumentumok megszerzéséhez és aktualizálásához; 

● egészségügyi felvilágosítás és támogatás (beleértve az orvosi szolgáltatásokat), pszichológiai értékelés 

és tanácsadás; 

● nyomon követés és ösztönzők: üzleti tervpályázatot szerveztek, és 13 üzleti ötletet díjaztak mintegy 20 

000 euró/vállalkozás értékben; a nyertesek közül 3 a bútorgyártás, 2 az asztalos- és egyéb 

fatermékgyártás, 5 a járműkarbantartás, beleértve a mechanikát és a részleteket, 2 a kenyér- és 

péksüteménygyártás, 1 pedig a textil- és fehérnemű-karbantartási szolgáltatások területén 

tevékenykedett; az új vállalkozók további vállalkozói és jogi tanácsadásban részesültek az induló 

vállalkozásuk elindítása során;  

 

 

 



 
 

AZ ÉRDEKELT FELEK BEVONÁSA 

A projektet a Petricani Helyi Tanács hajtotta végre 3 másik érdekelt féllel partnerségben, akik a tervezés, az 

igényfelmérés, a végrehajtás és a képzések megvalósítása minden szakaszában részt vettek; 

- Petricani Technológiai Gimnázium (kiegészítő intézkedéseket biztosított a résztvevők gyermekei 

számára, beleértve az iskolán kívüli oktatást és felügyeletet, amíg a szülők képzéseken vettek részt, 

támogatta a célcsoport és szükségleteik azonosítását, szülői oktatási és tanácsadási programokat, fizikai 

tereket biztosított a figyelemfelkeltő kampányokhoz és műhelymunkákhoz); 

- Asociația Educație și Viitor (szociális partner, nem kormányzati szervezet, képzési és tanácsadási 

szolgáltatásokat nyújtó szervezet, részt vesz a célcsoportok azonosításában és szükségletelemzésében, 

a láthatósági intézkedésekben, a tudatossági kampányban); 

- Pluri Consulting Group SRL (magáncég, képzési és tanácsadási szolgáltatások nyújtása, menedzsment 

szolgáltatások nyújtása, részt vesz a célcsoportok azonosításában és szükségletelemzésében, 

láthatósági intézkedésekben, tudatosságnövelő kampányban); 

TANULSÁGOK 

Bár a projektet részben a COVID19 korlátozások és a bizonytalanság által jellemzett nehéz időszakban hajtották 

végre, a projekt sikeres volt, és a célcsoportból 552 személy (ebből 442 szegénység által veszélyeztetett és 110 

súlyos nélkülözéssel szembesülő személy) részesült oktatási, foglalkoztatási, szociális és támogatási 

intézkedésekben. A legfontosabb sikertényezők a különböző hátterű érdekelt felek bevonása a célcsoportok 

azonosítása és közvetlen kezelése, a személyre szabott tanácsadás, az adaptált tevékenységek és a 

képzéseken szerzett kompetenciák tényleges alkalmazásának lehetőségei voltak, a közösségi problémák 

egészének kezelése. 

További információk (csak román nyelven: http://www.dli360.comunapetricani.ro/) 

http://www.dli360.comunapetricani.ro/

